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Les élections professionnelles 2018 ont été marquées par un faible taux de participation 

que nous expliquons par le choix du vote en ligne retenu par la collectivité. 

Globalement, le taux de vote exprimé à diminué de 5 points en passant du vote par 

correspondance en 2014 au vote en ligne en 2018… 

Les élections 2018 ont également été marquées par l’arrivée de 2 nouvelles organisations 

syndicales et par la création d’instances spécifiques dédiées aux agents contractuelles. 

Au final, la CGT reste clairement positionnée comme la 1ère force syndicale au Conseil 

Départemental et s’implante fortement dans les Établissements publics. 
 

Vous pouvez compter sur notre engagement pour poursuivre  

Ensemble notre démarche et nos actions ! 

 

COMITÉ TECHNIQUE CD 78 
 

 Inscrits Votes 
exprimés 

  Voix obtenues 

CFDT CFE-
CGC 

CFTC CGT FA-FPT FO 

En 
nombre 

3965 1445 207 176 29 624 269 140 

En % 100 % 36,4 % 14,3 % 12,2 % 2 % 43,2 % 18,6 % 9,7 % 

En 
siège 

/ / 2 1 0 6 2 1 

 

 Malgré la présence de 2 nouveaux syndicats et de 6 listes, la CGT reste très 
largement la 1ère organisation syndicale au département. 
 
                       Évolution des résultats des élections au CT du CD entre 2014 et 2018 : 
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Résultats aux CAP du CD 78 (titulaires) 
 
 

 Commission Administrative Paritaire catégorie A CD 78 

 

 Inscrits Votes 
exprimés 

CGC CGT 

En nombre 1089 486 166 320 

En % 100 % 44,6 % 34,2 % 65,8 % 

En siège / / 3 5 

 
 Le corps électoral en CAP A a évolué avec + 40 % d’électeurs du fait du passage en 

Cat. A des Assistants socio-éducatif et des EJE. 
 La CGT a triplé le nombre de voix obtenues entre 2014 et 2018 (+ 213 voix) et 

gagné 3 sièges passant de 2 à 5 sièges.  
 
 

 

           Commission Administrative Paritaire de catégorie B CD 78 

 
 Inscrits Votes 

exprimés 

Voix obtenues 

CGC CGT FO 

En nombre 307 164 73 65 26 

En % 100 % 53,4 % 44,5 % 39,6 % 15,9 % 

En siège / / 2 2 1 

 
 Le corps électoral en CAP B a été profondément modifié avec – 60 % d’électeurs du fait 

du passage en cat A des assistants socio-éducatifs et des EJE. 
 Du fait de cette évolution, la CGT perd des voix entre 2014 et 2018 (- 153 voix). 

Il est à noter qu’au global la CGT gagne + 60 voix en CAP A et B.  
 

 

Commission Administrative Paritaire de catégorie C CD 78 
 

 Inscrits Votes 
exprimés 

Voix obtenues 

CFTC CGT FAFPT FO 

En 
nombre 

1526 573 24 244 211 94 

En % 100 % 37,6 % 4,2% 42,6% 36,8% 16,4% 

En siège /  0 4 3 1 

 
  La CGT progresse tout comme en 2014 et gagne 1 siège supplémentaire. 

 
 

 

 Avec 11 sièges sur 21 la CGT obtient la majorité des sièges en CAP… 
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Résultats aux CCP du CD 78 (contractuels) 
 
 

Commission Consultative Paritaire catégorie A CD 78 

 

 Inscrits Votes 
exprimés 

CGT 

En nombre 291 33 33 

En % 100 % 11,3 % 100 % 

En siège / / 4 

 
 Le taux de participation et de vote exprimé est extrêmement bas. 
 Seule la CGT présentant une liste nous obtenons les 4 sièges.  

 
 

           Commission Consultative Paritaire de catégorie B CD 78 

 
 Inscrits Votes 

exprimés CGT 

En nombre 91 24 24 

En % 100 % 26,4 % 100 % 

En siège / / 3 

 
 Le taux de participation et de vote exprimé est très faible. 
 Seule la CGT présentant une liste nous obtenons les 3 sièges.  

 

 

Commission Consultative Paritaire de catégorie C CD 78 
 

 Inscrits Votes 
exprimés 

Voix obtenues 

CGT FO 

En nombre 558 105 75 30 

En % 100 % 18,8 % 71,4 % 28,6% 

En siège /  4 1 

 
 Le taux de participation et de vote exprimé est extrêmement bas. 
 La CGT obtient 4 sièges sur 5. 

 
 

 Ces instances sont nouvellement créées et donc inconnues… Peut-être 

est-ce l’une des explications à la faible participation à ce scrutin ? 

La CGT aura dans tous les cas à cœur de défendre au mieux l’intérêt 

des agents contractuels.  
 

 Avec 10 sièges sur 11 la CGT obtient la grande majorité des sièges en CCP… 
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Résultats dans les Établissements Publics 

 

COMITÉ TECHNIQUE EPI 78-92 
 
 

 Inscrits Votes 
exprimés 

Voix obtenues 

Convergence 
CFTC-CFE-CGC 

CGT 

En nombre 262 111 67 44 

En % 100 % 42,36 % 60,36 % 39,64 % 

En siège /  3 2 

 
 Face à une liste d’alliance, CFTC – CFE–CGC, la CGT recueille près de 40 % des 

voix et obtient 2 sièges au Comité Technique.  
 Nous nous implantons dans cette nouvelle instance… 

 

COMITÉ TECHNIQUE d’ÉTABLISSEMENT MEY 
 
 

 Inscrits Votes 
exprimés 

  Voix obtenues 

CFDT CGT SUD 

En nombre 117 32 4 16 12 

En % 100 %  27,35 % 12,5 % 50 % 37,5 % 

En siège /  0 4 2 

 
 Le taux de participation (vote par correspondance) est très bas. 
 La CGT gagne 3 sièges et passe de 1 à 4 sièges au CTE et devient majoritaire...  

 
 

Commission Administrative Paritaire Locale MEY 
 

 La CGT était la seule à présenter des candidats en CAPL n° 2, avec un taux de vote 
exprimé de 44 %, elle obtient le siège de CAPL n°2. 

 La CGT était la seule à présenter des candidats en CAPL n° 5, avec un taux de vote 
exprimé de 60 %, elle obtient le siège de CAPL n°5 

 C’est la première fois que des élus CGT participeront aux CAPL de la MEY. 
 

 La CGT s’implante fortement dans les établissements publics du 

Conseil Départemental. 

 

Nous remercions les agents du département et de ses établissements 

publics pour leur confiance, leur participation et leur engagement. 
 

Avec vous, les élus CGT s’appuieront sur cette force collective 

pour vous soutenir, défendre nos conditions de travail  

et nos missions de service public. 
 

Merci à tous ! 


